STATUT

Towarzystwa Mitosnikdbw Szachow ,Roszada”
w Gliwicach

Tekst jednolity, uwzgidniajacy zmiany dokonane UchwaNr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Towarzystwa Bhilkow Szachéw ,ROSZADA”
w Gliwicach z dnia 29.10.2002r. oraz
Uchwah Nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Towarzystviladvikow Szachow
,ROSZADA” w Gliwicach z dnia 22.02.2003r.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdélne

p.1
Towarzystwo Mitgnikbw Szachdéw ,Roszada” w Gliwicach, zwane w datsey

postanowieniach statutu , Towarzystwem”, jest st@yszeniem zarejestrowanym i posiada
osobowd¢ prawrs.

p. 2

Terenem dziatalniei Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Pojskie
p.3

Siedzila wtadz Towarzystwa jest miasto Gliwice.
p. 4

( skrelony )

p.5

Dziatalna¢ Towarzystwa opierashna pracy spotecznej cztonkow Towarzystwa.

p. 6

Towarzystwo mee wywaé pieczci zgodnie z obowdzujacymi przepisami oraz nie
posiadé odznaki organizacyjne.



ROZDZIAL I

Cele isrodki dziatania

p.7

1. Celem Towarzystwa jest:

popularyzacja szachow i animacjgcia szachowego w mieie Gliwice,
a docelowo w Makroregioni&laskim;

wyszukiwanie talentéw w tej dziedzinie sportu pgaorganizagj zawodow
szachowych dla mtodzig szkolnej;

opieka trenerska i stworzenie warunkéw rozwoju mfodutalentowanym
zawodnikom;

opieka trenerska i finansowa dla zdolnych i prezjgoych wysoki poziom
w tej dyscyplinie szachistéw;

utworzenie sekcji wyczynowej skladag] sk z najlepszych graczy
zrzeszonych w Towarzystwie;

rozwijanie umiegtnosci sportowych cztonkéw Towarzystwa.

wspieranie prag spoteczn i srodkami finansowymi sportowe] dziataléw
niepetnosprawnych cztonkow Towarzystwa, w szczem@in organizacja
imprez i turniejow szachowych o charakterze integraym oraz wspétpraca
zinnymi  organizacjami, zajmagymi Sk  problematy  sportu
niepetnosprawnych.

2. Cele okreélone w pkt. 1 Towarzystwo realizuje z zachowaniebobwiazujacych
przepisow przez:

dazenie do zrzeszenia jak napkszej liczby czionkédw Towarzystwa oraz
utatwienie im udziatu we wszystkich przejawach &raosci;

wspoOtprae przy organizacji zawodow szachowych, obozow trgoimych
z odpowiednimi  wiadzami ma@twowymi, instytucjami, organizacjami
spotecznymi, przedstawicielami sfery gospodarczeqzoze wszystkimi
osobami pragicymi przyczyné sie do rozwoju Towarzystwa.

ROZDZIAL IlI

Cztonkowie, ich prawa i obowzKki

p.8

Czlonkowie Towarzystwa dzigbi¢ na:

zwyczajnych,
wspierajcych,

honorowych.
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p.9

1. Czionkiem zwyczajnym me by kazdy, tak obywatel Polski jak i obcokrajowiec,
kto pragnie wni& swoéj wktad pracy spotecznej w realizagelow klubu i kto ziay
pisemm deklaragg przystpienia do klubu.

2. Przyjmowanie i skrdanie w listy cztonkow zwyczajnych napuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Towarzystwa.

3. Miodziez w wieku 14 lat do 18 lat me uczestniczy w dziatalngci Towarzystwa
po uzyskaniu pisemnego zezwolenia swoich rodzicatw prawnych opiekunéw. Nie
posiada jednak praw wyborczych do statutowych adgamowarzystwa oraz prawa do
udziatu w gtosowaniu nad uchwatami nikt, kto niefbzyt wieku osiemnastu lat.

p. 10

Czionkiem wspieracym maze by osoba fizyczna lub prawna, ktéra dla poparcia klub
zadeklaruje stat sktadlke. Przyjmowanie i skrdanie z listy czionkéw wspieragych
nastpuje na podstawie uchwaty Zadu Towarzystwa.

p. 11

Czionkiem honorowym m@ by osoba szczegoélnie zaghna w realizagj celow
Towarzystwa. Nadanie godéw czionka honorowego naguje na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania cztonkow peatij w gtosowaniu jawnym, zwykiwiekszascia gtosow.

p. 12

1. Czionkowie honorowi zwyczajni i honorowi magprawo:
e czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Tayswa,;
» do korzystania z pomocy oraz wdzen Towarzystwa.
2. Czionkom wspieracym i miodziey niepetnoletniej przystugaj uprawnienia
wymienione w odpowiednich punktach Statutu.

p. 13

Czionkowie Towarzystwagsobowhzani:
a) aktywnie uczestniczyw realizacji celébw Towarzystwa,
b) przestrzegapostanowié Statutu, regulaminow i uchwat wiadz Towarzystwa,
c) regularnie optacaskiadk; cztonkowsk.

p. 14

Prawa cztonka wygasana skutek:
* wystgpienia cztonka — zgtoszonego ndrpie — po uprzednim uregulowaniu sktadek
cztonkowskich;
» skrelenia z listy czionkow;
* wykluczenia cztonka z Towarzystwa.
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ROZDZIAL IV

Wiadze Towarzystwa

p. 15

Wiadzami Towarzystwaas
* Walne Zebranie Cztonkodw;
e Zarzad Towarzystwa,
* Komisja Rewizyjna Towarzystwa.
Kadencja wtadz Towarzystwa trwa trzy lata.
Czlonkowie wtadz Towarzystwa pesnswe funkcje honorowo.

Walne Zebranie Czlonkdéw

p. 16

Walne Zebranie Cztonkdw jest najusza wiadz Towarzystwa.
Walne Zebranie me by zwyczajne lub nadzwyczajne.

p. 17

Do kompetencji Walnego Zebrania naje

1.
2.
3.

©ooNOOOA

N =

uchwalenie programu dziataléw Towarzystwa,

rozpatrywanie sprawozda dziatalndci Zaradu i Komisji Rewizyjnej;
podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionychzpZzezd,
Komisje Rewizyjm i cztonkow;

wybor Zaradu i Komisji Rewizyjnej;

uchwalanie zmian Statutu;

uchwalanie regulaminéw wewtiznych Towarzystwa;

uchwalanie wysokgi sktadek cztonkowskich;

podgcie uchwaty w sprawie rozazania Towarzystwa;
podejmowanie uchwat, ktére wymagajecyzji Walnego Zebrania.

p. 18

Walne Zebranie zwotywane jest przez Zakzoraz przynajmniej raz na trzy lata.
O terminie Walnego Zebrania wraz z proponowanymzgatkiem obrad Zarg
zawiadamia cztonkéw co najmniej 20 dni przed teemrrozpoczcia zebrania.

p. 19

Walne Zebranie zwotywane jest:

* na podstawie uchwaty Zaydu;

e nazadanie Komisji Rewizyjnej;

* na pisemny wniosek co najmniej ¥4 ogélnej liczbyookibw Towarzystwa.
Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie2dtygodni od podicia
uchwaty lub od dnia otrzymania wnioskiadania).
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p. 20

W Walnym Zebraniu z gtosem doradczym ratgat udziat rownie osoby zaproszone.

1.

2.

p. 21

Uchwaly Walnego Zebrania podejmowang awykla wiekszacia gltoséw, przy
obecndci przynajmniej potowy ogolnej liczby czionkéw,sfedalsze postanowienia
nie stanow inacze.

W przypadku braku quorum Walne Zebranie zostajeerpesione na termin
pdézniejszy, nie dhaszy jednak ni dwa tygodnie od daty jego zwotania. W tym
przypadku podjte uchwaty Walnego Zebrania, zgodne z jego gatkiem, g wazne,
bez wzgédu na liczle obecnych na Zebraniu cztonkéw Towarzystwa.

p. 22

Walne Zebranie prowadzi Przewodricy wybrany przez to zebranie. Z obrad Walnego
Zebrania spisuje siprotokét podpisany przez Przewodnicego i Sekretarza Walnego
Zebrania.

Zarzad

p. 23

Zarzad Towarzystwa skifada iz 5 do 8 cztonkow, wybieranych przez Walne Zelgani
w gtosowaniu tajnym. Liczbcztonkéw Zarzdu ustala Walne Zebranie.

p. 24

Do zakresu dziatalr$gi Zarzdu naley:

1.

agbkwmn

o

© N

reprezentowanie Towarzystwa na zewn przez prezesa lub dziateych wspdlnie
dwoch cztonkéw Zargu;
kierowanie sprawami Towarzystwa,
realizacja uchwat Walnego Zebrania;
zwotywanie Walnych Zebrg
sporadzanie sprawozdarocznych, bugetow i bilansbw oraz przedstawianie ich
Walnemu Zebraniu do rozpatrzenia;
przyjmowanie i wykluczanie cztonkow:
wykluczenie cztonka z Towarzystwa meonasipic w przypadku nie przestrzegania
Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Towarzystwayusaania zasad wspgktia
spotecznego. Od decyzji Zadu o wykluczeniu z Towarzystwa przystuguje
zainteresowanemu prawo wniesienia odwotania do ¥¢minZebrania, zfmne na
pismie w chgu 2 tygodni od dnia deczenia cztonkowi wspomnianej decyzji;
- decyzg o skréleniu z listy cztonkow podejmuje Walne Zebranie
administracja majkiem i funduszami stowarzyszenia;
prowadzenie korespondencji i rachunk@eioTowarzystwa zgodnie z przepisami
prawnymi oraz uchwalonym przez Walne Zebraniezbtem;
orzekanie kar posdlkowych w postaci:
a) upomnienia,
b) zawieszenia w prawach cztonka Towarzystwa na adales miesica

do 6 miesgicy.
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Od wymienionych w pkt a i b kar padkowych zainteresowanemu przystuguje
prawo wniesienia odwotania w trybie oki@enym w pkt 6 tego paragrafu.

p. 25

Zebranie Zargdu jest prawomocne przy obedobco najmniej potowy jego cztonkdw.
Uchwaly zapadajwickszacia gloséw w gtosowaniu jawnym.

p. 26

Organizag} i tryb pracy Zarzdu okréla regulamin uchwalony przez Zadz

N =

N

Komisja Rewizyjna

p. 27

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Towarzystwa

Komisja Rewizyjna sklada giz trzech cztonkdw wybranych przez Walne Zebranie
zwykla wiekszaicia glosow w glosowaniu tajnym. Komisja Rewizyjna weta
ze swego grona przewodnicego. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mog
wchodzt w skiad innych organow wykonawczych Towarzystwa.

W przypadku ugpienia cztonka Komisji Rewizyjnej w czasie kadengigo miejsce
zajmuje cztonek, ktéry w wyborach uzyskat kolejiczbe gtoséw.

Komisja Rewizyjna czuwa nad dziatakoty Zarzmdu. Ma ona prawo dokonywania
kontroli w kazdym czasie, a obowazkiem jej jest sprawdziprzynajmniej raz w roku
wszystkie ksigi, dokumenty oraz stan m#gowy Towarzystwa. Z kadej dokonanej
kontroli Komisja Rewizyjna sposdza protokét. Z czynri@i swoich Komisja
Rewizyjna sktada sprawozdanie Walnemu Zebraniu.

ROZDZIAL V

Majatek Towarzystwa

p. 28

Majatek Towarzystwa stanowiruchomdci, nieruchomeci, fundusze.
Na fundusze Towarzystwa skiaglaje:
a) wplywy wpisowego i sktadek cztonkowskich;
b) dochody z uradzanych przez Towarzystwo imprez;
c) darowizny, spadki, zapisy oraz dochody z ofiaonpublicznej;
d) dotacje;
e) (skrelony)
Rachunkowé¢ Towarzystwa prowadzi szgodnie z przytymi w rachunkowsci
przepisami.
p. 29

Oswiadczenie w sprawach m#fowych Towarzystwa sklada przewodnicy
lub wiceprzewodnicy Zarzdu i skarbnik Towarzystwa.

Dla wanosci pism i dokumentéw wymagane podpisy prezesa Towarzystwa lub
2 cztonkoéw zarzdu Towarzystwa dziatagych wspolnie.
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ROZDZIAL VI

Zmiana Statutu i rozwrzanie Towarzystwa

p. 30

1. Zmiana Statutu lub rozwzanie Towarzystwa wymagapchwaty Walnego Zebrania
podigtej w gltosowaniu jawnym wkszdcia 2/3 gtosoéw przy obecioi co najmniej
potowy ogdlnej liczby oséb uprawnionych do gtosow@an

2. W razie podjcia przez Walne Zebranie uchwaty o rozaéniu Towarzystwa, Walne
Zebranie zadecyduje o0 przeznaczeniu atka Towarzystwa i powota Komigj
Likwidacyjna.

3. Uchwata Walnego Zebrania 0 przeznaczeniu atkaj Towarzystwa wymaga
zatwierdzenia przez organ rejestracyjny.

*k%k

Za zgodnos¢:

Gliwice, dnia .........coeeeeenene..



